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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE
ESERCIZIO FINANZIARIO 2017

Predisposto dal Dirigente Scolastico Ing. Elena Maria D’ Ambrosio
e dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Sig. Gerardo Pucino
Proposto dalla Giunta Esecutiva al Consiglio di Istituto

PREMESSA

Il Programma Annuale & uno strumento dell’autonomia didattica ed organizzativa della scuola per la

realizzazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e dunque coinvolge il Collegio Docenti, il -

Consiglio di Istituto, il Dirigente Scolastico in rapporto ai suoi compiti di coordinamento della

progettazione, dell’organizzazione e della valutazione, il DSGA per la corretta e funzionale tenuta degli

aspetti contabili.

Il Programma Annuale rende evidenti le congruenze tra i criteri di qualitd formativa del PTOF, i

progetti e gli interventi prefigurati e Pimpiego delle risorse umane e finanziarie; in connessione alla

rendicontazione e al consuntivo, presuppone non solo una progettazione e un’organizzazione che

permettano di innalzare la qualitd complessiva dell’istruzione e della formazione degli studenti, ma

anche un’azione di monitoraggio e autovalutazione.

11 Programma Annuale comporta e incrementa:

- I’ integrazione della programmazione didattica con quella finanziaria;

- le collaborazioni e sinergie tra i docenti, tra i docenti e il settore amministrativo, tra i diversi organi
collegiali, tra scuola e genitori, tra scuola e territorio;

- DPesplicitazione dei diversi compiti e ruoli e la condivisione delle modalita di attuazione delle
finalita della scuola, sia istituzionali che proprie della sua identita di istituto.

Il Programma Annuale si fonda sui seguenti principi:

- destinazione delle risorse finanziarie allo svolgimento delle attivitd di istruzione, formazione e
orientamento, come previste e organizzate nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

- gestione finanziaria improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita;

- garanzia di trasparenza, annualitd, universalita, integritd, unicita e veridicita.

Iter collegiale di elaborazione e di approvazione

L’esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre; dopo tale termine non possono
essere effettuati accertamenti di entrate ed impegni di spesa in conto dell’esercizio scaduto. Non si
gestiscono fondi al di fuori del presente Programma Annuale.
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In ragione delle esigenze di pianificazione delle attivita nell’arco dell’anno scolastico
individuazione e gestione delle risorse per ’anno solare, il Programma Annuale é&:

e di

- predisposto dal Dirigente Scolastico, nella pianificazione generale, sulla base delle esigenze e delle
risorse previste che vengono vagliate con la Giunta; proposto al Consiglio d’Istituto per 1’assunzione
della delibera, accompagnato da specifica relazione.
Il Programma Annuale viene sottoposto ai Revisori dei Conti per il relativo parere di regolarita
contabile. Il Programma Annuale é&:
- redatto nello specifico delle schede di progetto dal Dirigente Scolastico, dai referenti di progetto e dal

DSGA;

- verificato ed eventualmente adeguato sulla base delle modifiche che emergono in itinere;
- proposto al Consiglio di Istituto, per ’adozione della relativa delibera, entro il termine perentorio del
14 febbraio (quarantacinque giorni dall’inizio dell’esercizio finanziario).

11 Programma Annuale & stato predisposto nel rispetio di quanto previsto dalle norme vigenti ed in

particolare del:

D.I. n. 44 del 1 Febbraio 2001

D.M. n.21 del 1 Marzo 2007

Nota del MIUR n. 13439 dell*11 settembre 2015
Nota del Miur n. 14207 del 29 settembre 2016

Tale documento contabile ¢ corredato dai seguenti allegati:

1.

R

Modello A predisposto ai sensi dell’art. 2 del decreto 1/2/2001
n. 44 e successive modificazioni;

. Modelli B - Schede Finanziarie di cui n. 4 per attivita e n. 15 per progetti

Modello D - relativo all’utilizzo dell’avanzo di amministrazione;
Modello E —riepilogo per conto economico

Modello J relativo alla situazione finanziaria definitiva al 31.12.2016;
Modello L — residui attivi/passivi

Relazione illustrativa al programma annuale redatta dal Dirigente scolastico e dal
Direttore dei servizi generali amministrativi.

OS]
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OBIETTIVI per ’anno scolastico 2016-17

Diverse attivita progettate e realizzate sono rese possibili anche grazie al finanziamento delle famiglie,

che consentono di completare in parte 1’offerta formativa.

Premesso che I'obiettivo principale che la scuola persegue & il successo formativo e scolastico dei

propri allievi, gli obiettivi che ne conseguono per migliorare I’offerta formativa con il coinvolgimento

dei docenti e del personale ATA, al raggiungimento dei quali sono destinate le risorse del Programma

Annnale sono:

e Miglioramento dei risultati scolastici degli studenti, in particolare di quelli del primo bienno, che
evidenziano maggiori difficolta (criticita evidenziata nel Rapporto di Autovalutazione di Istituto)

Riduzione della dispersione scolastica

Sostegno e recupero degli allievi in difficolta

Incentivazione delle eccellenze

Potenziamento delle competenze linguistiche

Inclusione degli alunni con disabilita, DSA e con Bisogni Educativi Speciali

Diffusione della cultura della legalita

Diffusione della cultura della sicurezza

Diffusione ed utilizzo delle nuove tecnologie didattiche

Diffusione di una didattica laboratoriale

Potenziamento delle competenze nell’arte

Potenziamento delle attivita formative per gli studenti

Potenziamento delle attivita formative per i docenti e per il personale ATA

Incremento della collaborazione con le famiglie ¢ della partecipazione attiva degli studenti
Revisione e miglioramento del sistema di comunicazione e documentazione interna ed esterna
Sviluppo delle relazioni con il territorio
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DATI QUANTITATIVI RELATIVI ALL’ISTITUTO

Tenuto conto degli abbandoni e dei trasferimenti la situazione relativa all’anno scolastico

2016-2017 al 15 ottobre 2016 & la seguente.

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 2016
La struttura delle classi per 'anno scolastico ¢ la seguente:

N. indirizzi presenti: 4
nuovo ordinamento: amministrazione finanze ¢ marketing — servizi informativi aziendali — turismo — costruzioni
ambiente e territorio
N. classi articolate : 1 quarta amm.fin/servizi inf. Aziendali- 1 quinta amm.fin/servizi inf. Aziendali

Classi/Sezio| Alunni Alunni frequentanti
ni Iscritti
Num|Nume| Totale | Alwnni | Alunni | Alunni | Alunni Totale | Dicui | Differenza | Differenzal Media | Media
ero | ro classi  |iscritti al | iscritti al |frequenta) frequenta|  alunni div. | tra alunni | tra alunni | alunni | alunni
class| classi | (c=a+b) | !°settem | 1°settem | nti classi | nti classi | frequentan| abili | iseritti al | iscritti af per per
i [ corsi bre corsilbre corsi| corsi corsi | #f (h=f+g) ie I° classe classe
corsi| serali dinrni {d}| serali () { diterni (f} | serali {(g) settembre e| settembre | corsi corsi
diur | (b) alunni e alunni | diurni serali
ni \frequentant|frequentan| (fa) (g/b)
(a) f corsi ti corsi
diurni serali
(i=df) | (=e-g)
Prime 9 9 228 225 4 -3 25,00
Seconde| 8 8 212 214 3 2 23,78
Terze 8 8 167 171 1 4 21,38
Quarte 7 7 170 170 1 0 24,29
Quinte 8 8 135 136 1 17,00
Totale | 41] 41 912 | 919 | | | 4| 22,34]
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2016

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosl sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scnola di titolarita del
posta

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

ce
=)

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

M O o

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con coniratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

—_
Rio|lae | o

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

N =S

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

=

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pilt
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con alirettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

104

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratio annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarchiere, cuoco, inferniiere) a tempo determinato con contratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30

A== = R - e = R A K= R R =R R =R
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Personale ATA a tempo indeterminato part-time 3
TOTALE PERSONALE ATA 27
ParteprimaENTRATE
Agor. |Voce |Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione Presunto 387.040,34
01 |Non vincolato 299.587,33
02 Vincolato 87.453,01
02 Finanziamento dello Stato 53.865,31
01 Dotazione ordinaria 27.555,69
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati 26.309,62
04 | Altri finanziamenti vincolati
05 |Fondo Aree Sottoutilizzate FAS
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 |Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni Pubbliche
(01 |Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03  |Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Alire Istituzioni
05 Contributi da privati 100.550,00
01 |Famiglie non vincolati
02 |Famiglie vincolati 87.000,00
03 | Altri non vincolati 12.050,00
04 | Altri vincolati 1.500,00
06 Proventi da gestione economiche
01 |Aziende agraria
02 | Azienda speciale
03 [ Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre Entrate
01 |Interessi
02 |Rendite
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03 { Alienazione di Beni
04 | Diverse
08 Mutui
01 | Mutui
02 | Anticipazioni
99 Partite di giro 500,00
01 Reintegro anticipi al Direttore SGA
Totale Entrate 541.955,65

ANALISI DELLE ENTRATE
L’analisi delle Entrate avviene sulla base degli accertamenti di volta in volta richiamati.

Aggregato 01 - AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Ammontaa € 387.040,34 distinto in €. 299.587,33 per la parte non vincolata ed € 87.453,01 per la
parte vincolata

Per quanto riguarda la parte non vincolata , si & ritenuto opportuno ripartirla come da prospetto.

€. 299.587,35

Attivita - A0l - Funzionamento amministrativo generale € 150.301,11
Attivitd - A02 - Funzionamento didattico generale € 27.71597
Attivitd - A03 - Spese di personale € 19.748.78
Attivitd - A04 - Spese d’investimento € 5148164
Progetto - P56 - Potenziamento lingue straniere/Rete Site € 5.573,40
Progetto - P57 - Viaggi e visite Istruzione/Vacanza Studio € 7.787,68
Progetto - P58 - Ecoscuola € 1.161,13
Progetto - P59 - Helping € 9.985,68
Progetto - P60 - Laboratorio Giuridico € 2.090,03
Progetto - P61 - Laboratorio Teatrale € 3.734,49
Progetto - P62 - Percorsi di valorizzazione merito alunni € 580,56
Progetto - P63 - Educazione alla salute € 1.625,58
Progetto - P64 — Tutoraggio alunni e metodo di studio € 1.625,58
Progetto - P65 — Lavoro e studio in sicurezza € 3.947,83
Progetto — P66 — Volontariato € 464,45
Progetto — P67 — ECDL patente europea € 6.403,98
Progetto — P68 — Scuola in ospedale € 924,39
Progetto — P71 - Qualita € 4.435,05

TOTALE | € 299.587,33
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La parte vincolata & pari a€. 87.453,01
Attivitd — Funzionamento amministrativo generale € 68,86
Attivitd — Funzionamento didattico generale € 10.324,11
Afttivitd — Spese di personale € 34.108,35
Progetto — P38 — Alternanza scuola lavoro € 42.951.69
TOTALE |€ 87.453,01
Aggregato 02 -FINANZIAMENTO DELLO STATO € 53.865,31

In base alla nota n. 14207 del 29 settembre 2016, relativa alla predisposizione del Programma Annuale

esercizio finanziario 2017 il Miur comunica ai sensi del comma 11 della legge n. 107/2015, in via -
preventiva gli importi delle risorse finanziarie messe a disposizione per la programmazione relativa al

periodo gennaio/agosto 2017, che saranno poi oggetto di ulteriore comunicazione ed erogazione, allo

scopo di fornire il quadro completo dei finanziamenti a disposizione per le attivita, fermo restando Ia

necessitd di conformarsi a quanto sara disposto dalla legge di stabilitd 2017 e o da interventi formativi

sopravvenuti.

02.01.01 Funzionamento amministrativo didattico gennaio/agosto € 24.764,67
che & dato:
quota per alunno 23.208,01
quota fissa per Istituto 1.333.33
quota per alunno diversamente abile 130,00
quota per classi terminali 93,33
24.764,67
02.01.02 Finanziamento per compenso ai Revisori dei Conti € 2.791,02

Tale compenso, finalizzato alla coperture degli incarichi svolti presso le Istituzioni Scolastiche
dell’ambito territoriale dei Revisori dei Conti, in rappresentanza del MEF e del Miur, (questo Istituto &
stato nominato scuola capofila che comprende altre tre Istituzioni scolastiche quali I.C. “I. Militi” di
Saronno, L.P.SLA. “Parma” di Saronno ¢ I.T.L.S “G. Riva “ di Saronno) & comprensivo degli oneri riflessi
(quota media del 20% e dell'TRAP 8,50% che sono a carico dell’ Amministrazione).

02.04.01 Finanziamente Alternanza scuola-lavoro gennaio/agosto 2017 € 26.309,62
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Aggregato 05 Famiglia vincolati

05.02.01 Alunni per esami e viaggi potenziamento linguistico
05.02.02 — Famiglie per Viaggi istruzione estero/vacanza studio
(5.02.04  Alunm per uscite didattiche di un giorno

05.02.05 Alunni partecipazione spettacolo, cinema, teatro, mostre
05.03 Altri non vincolati

05.03.01 — Ge-Bar contributo Bar scuola

05.04 Altri vincolati

05.04.01- Unione Industriali di Varese per Generazione d’Industria

Aggregato - 99 PARTITE DI GIRO

99.01 — Reintegro anticipato al Direttore SGA

Totale Entrate

€ §7.000,00
€ 2.000,00
€ 75.000,00
€ 5.000,00
€ 5.000,00
€ 12.050,00
€ 12.050,00
€ 1.500,00

€ 1.500,00

500,00
500,00
541.955,65
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Parte seconda SPESE
Aggr. | Voce Descrizione Importo
A Attivita 345.354,51
A01 |Funzionamento Amministrativo Generale 178.425.66
A02 |Funzionamento Didattico Generale 49.540,08
AQ03 | Spese di Personale 53.857,13
A04 | Spese d'investimento 63.531.64,
P Progetti 196.601,14
P38 | Alternanza Scuola Lavoro 69.261,31
P56 | Potenziamento Linguistico/Rete Site 7.573,40
P57 | Viaggi ¢ visite Istruzione/Vacanza studio 82.787,68
P58 |Ecoscuola 1.161,13
P59 | Helping 9.985.68
P60 |Laboratorio giuridico 2.090,03
P61 |Laboratori teatrali 3.734,49
P62 [Percorsi di Valorizzazione merito alunni 580,56
P63 |Educazione alla salute 1.625,58
P64 | Tutoraggio alunni e metodo di studio 1.625,58
P65 | Lavoro e studio in sicurezza 3.947,83
P66 | Volontariato 464,45
P67 [ECDL patente europea 6.403,98
P68 | Scuola in ospedale 924,39
P71 | Qualita 4.435,05
G Gestioni Economiche
G0l |Azienda agraria
G02 | Azienda speciale
GO03 | Attivita per conto terzi
G04 | Attivita convittuale
R Fondo di riserva
R98 |Fondo di riserva
Totale spese 541.955,65
Z Disponibilitd finanziaria da programmare
Z01 | Disponibilita finanziaria da programmare 0.00
Totale a pareggio 541.955,65
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ATTIVITA
A01 — ATTIVITA PER IL FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

In questo aggregato sono previste le spese di “Funzionamento Amministrativo di Carattere Generale”,
quali ad esempio I'acquisto di cancelleria, stampati, materiale di pulizia locali, svuotamento fossa
biologica, nonché le spese postali, telefoniche, per la manutenzione ordinaria e per la locazione delle
apparecchiature ed attrezzature degli Uffici, spese correlate alle tecnologie multimediali, spese rinnovo
licenze software e manutenzione hardware.

In questo aggregato & prevista una spesa abbastanza sostanziosa in previsione dell’imbiancatura di aule,
uffici, laboratori e corridoi secondo piano.

La spesa prevista & pari a € 178.425,66

Tipologia

01 Personale e 619,02
02 Beni di consumo £ 39.774,96
03 Prestazione di servizi da terzi € 121.773.15
04 Altre spese e 14.758.53
07 Oneri finanziari £ 1.000,00
09 Partite di giro £ 500,00

TOTALE € 178.425,66

A02 — ATTIVITA PER IL FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

E’ stato previsto un importo per provvedere al corretto funzionamento delle attivitd didattiche di
laboratorio, quali acquisti di sussidi didattici, materiale di facile consumo per esercitazioni nei
laboratori, visite didattiche di un giomno, e partecipazioni organismi esterni. cinema, teatro, mostre. E’
stato previsto inoltre:il rimborso agli alunni per quota iscrizione non confermata e cauzione tablet.

La spesa prevista é pari a € 49.540,08

Tipologia
02 Beni di consumo € 10.324,11
03 Prestazioni di servizi da terzi € 14.700,00
04 Altre spese € 8.016,97
08 Rimborso e poste correttive € 16.499,06
TOTALE | € 49.540,08
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A03 - ATTIVITA PER SPESE DI PERSONALE

L’attivita ¢ finalizzata a:
- garantire un utilizzo razionale ed efficace delle risorse umane assegnate all Istituto.

Le “Spese di Personale” da prevedere in questo aggregato sono quelle relative ad altre spese di
personale non riconducibili ai singoli progetti, quali corsi di recupero, personale impegnato nello
svolgimento di concorsi pubblici, formazione e aggiornamento.

La spesa prevista é pari a €. 53.857,13

Tipologia
01 Personale € 25.860,89
03 Prestazione servizi da terzi € 27.996,24
TOTALE | € 53.857,13

A04 — ATTIVITA’ - SPESE DI INVESTIMENTO

L’attivita ¢ finalizzata a garantire la qualitd delle atirezzature a disposizione dell’Istituto per il suo
funzionamento, ma soprattutto per il funzionamento della didattica.

Per quanto attiene alla previsione di “spese di investimento” di cui alla specifica voce, va fatto
presente che sono inserite quelle spese che si prevede di sostenere per acquisti di beni mobili e
immobili non imputabili ad uno specifico progetto, ossia a spese per la costituzione o il rinnovo delle

attrezzature.
Seguira apposito piano acquisti in conto spese investimento da sottoporre alla delibera del Consiglio

d’Istituto in base ad eventuali richieste.

La spesa prevista & pari € 63.531,64

Tipologia
04 Altre spese € 8.018,59
06 Beni d’investimento € 55.513,05
TOTALE | € 63.531,64
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PROGETTI — SPESE PER PROGETTI

REALIZZAZIONE DELL’ AUTONOMIA SCOLASTICA
PIANO TRIENNALE OFFERTA FORMATIVA

Per I’aggregato Progetti € previsto un impegno di spesa come si evince dai singoli progetti.
P 38 ~ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Il progetto coinvolge alunni delle classi terze e quarte e quinte degli indirizzi Turismo, Amministrazione
Finanza ¢ Marketing, Costruzioni Ambiente e Territorio,
Obiettivi:
Arricchire la formazione del percorso scolastico e formativo con le competenze acquisite durante
Pesperienza vissuta e successivamente spendibili nel mercato del lavoro.
L'esperienza dell'alternanza scuola - lavoro permette di attivare un proficuo collegamento con il

mondo del lavoro e delle professioni.

Dare maggiore flessibilita ai percorsi formativi scolastici, potendo combinare lo studio teorico con
forme di apprendimento pratico svolte in un ambiente professionale.

Imparare a saper fare e a sapere come fare

Sviluppare le capacita di organizzare il proprio lavoro e di lavorare in gruppo

Favorire la conoscenza diretta di realtd economiche e l'incontro con formatori di settore

Promuovere la cultura della sicurezza

‘Promuovere la conoscenza di norme e atteggiamenti consoni all’ambiente di lavoro

II progetto & finanziato con fondi specifici del MIUR e dell’Ufficio Scolastico Regionale.

La spesa prevista & pari a € 69.261,31

Tipologia
04 Altre spese € 69.261,31
Totale spese progetto | € 69.261,31

P56 - POTENZIAMENTO LINGUISTICO/RETE SITE

Il progetto prevede I’organizzazione di corsi extracurricolari di lingua inglese, francese, tedesco e
spagnolo finalizzati alla preparazione agli esami presso Enti Certificatori esterni. E’ destinato a tutti gli
alunni che aderiscono. Nelle spese non ¢é stato inserita I’attivita della stagista madrelingua USA il cui
compenso ¢ stato imputato nell’attivita A01 sotto prestazioni specialistiche non consulenziali
Obiettivi:

Il progetto verte sulla necessita di potenziare le competenze di lingua straniera acquisite durante le

ore curriculari, al fine di conseguire certificazioni linguistiche spendibili in contesti lavorativi e nel
proseguimento del percorso di studio post-diploma.
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Potenziamento delle abilita di produzione orale con la presenza di una stagista di madrelingua inglese.

La spesa prevista ¢ pari a € 7.573,40

Tipologia
01 Personale € 5.573,40
04 Altre spese € 2.000,00
Totale spese progetto | € 7.573,40

P57- VIAGGI E VISITE D’ISTRUZIONE/VACANZA STUDIO

1l progetto riguarda i viaggi di istruzione di pil giorni, deliberati dai Consigli delle classi del triennio.
Obiettivi:
Consentire un positivo sviluppo delle dinamiche socio-affettive del gruppo classe e sollecitare la
curiositd di conoscere.
Favorire l'apprendimento delle conoscenze, 'attivita di ricerca e conoscenza dell'ambiente.
Favorire I'integrazione culturale, attraverso una conoscenza diretta di aspetti storico-artistico-
monumentali, paesaggistico-ambientali e culturali del proprio o di un altro paese.
Utilizzo delle lingue straniere veicolari studiate.

L obiettivo degli stage linguistici all’estero & quello di offrire agli studenti la possibilita di svolgere
esperienze di approfondimento linguistico anche attraverso attivita laboratoriali e di alternanza scuola
lavoro nel corso del quinquennio.
In tal modo si offrono agli studenti opportunita per confrontarsi ¢ interagire con alire abitudini
culturali in situazioni quotidiane; migliorare le capacita di interrelazione personale; conoscere aspetti
culturali e turistici dei Paesi delle lingue di studio; migliorare le capacita espressive nelle lingue di
studio.
E’ finanziato quasi in toto dai versamenti delle quote da parte degli alunni che partecipano ai
viaggi e alla vacanza studio, salvo contributo da parte della Scuola per favorire alunni in difficolta
economiche,

La spesa prevista é pari a € 82.787,68

Tipologia
01 Personale € 3.868,21
03 Prestazione di servizi da terzi € 71.919.47
04 Altre spese 7.000,00
Totale spese progetto | € 82.787,68
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P38— ECOSCUOLA

L’obiettivo & quello di promuovere conoscenze nell'ambito della raccolta differenziata.

Alutare gli alunni a riflettere sulle problematiche connesse ai rifiuti, per divenire cittadini consapevoli e
competenti.

La spesa prevista é paria € 1.161,13

Tipologia
01 Personale € 1.161,13
Totale spese progetto | € 1.161,13

P59 — HELPING

Il progetto Helping offre agli studenti la possibilitd di usufruire, a piccoli gruppi, di interventi di
sostegno e recupero nelle varie discipline; consente di intervenire con tempestivita sulle difficolta non
gravi.

E' un impegno dell'lstituzione scolastica nella lotta all’insuccesso e alla dispersione, quale elemento
fondamentale di qualificazione della propria funzione.

Attraverso ['Helping, I'Istituto garantisce a tutti gli studenti il sostegno didattico extracurricolare
limitatamente al raggiungimento di obiettivi didattici particolari e parti della programmazione
disciplinare,

La spesa prevista é pari a € 9.985,68

Tipologia
01 Personale € 0.985,68
Totale spese progetto | € 9.985,68

P60 - LABORATORIO GIURIDICO

Obiettivi fondamentali sono:

sviluppare nell'alunno cittadino un'etica della responsabilitd, il senso della legalita e di appartenenza ad
una comunita, alla cui vita sociale egli deve contribuire in modo attivo e competente, secondo le regole
proprie della democrazia;

conoscere il potere giudiziario, le sue dinamiche e gli effetti sulla comunita civile.

Formare cittadini dell'Europa e del Mondo.

Insegnare I'esercizio della democrazia nei limiti e nel rispetto delle regole comuni.

La spesa prevista ¢ pari a € 2.090,03

Tipologia
01 Personale

m

2.090,03
Totale spese progetto | € 2.090,03
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P61 - LABORATORIO TEATRALE

Il progetto prevede due laboratori teatrali:

A) laboratorio di arti interpretative dal vivo svolto in gran parte in orario curriculare nella classe
4BTU.

B) Laboratorio di arti interpretative dal vivo, svolto in orario extracurriculare pomeridiano con la
partecipazione degli alunni su libera scelta,.

In tutte e due i casi & previsto ’intervento di un esperto esterno con la

collaborazione di docenti interni. Obiettivi:

Sviluppare la capacita di comunicare attraverso il corpo e la voce;

Sviluppare la capacita di relazionarsi agli altri in uno spazio teatrale; offrire la

possibilita di progettare valorizzando il ruolo di eiascuno, sapendo apportare il

proprio contributo personale di creativita ed iniziativa

Imparare autonomia e disciplina nell*ambito del lavoro teatrale;

Imparare a costruire il proprio personaggio teatrale misurandosi anche con la

scrittura drammaturgica che lo riguarda;

Aiutare a sostenere la comunicazione in pubblico, favorendo lo scambio

dialettico e I’assunzione di responsabilita.

Ideare e realizzare costumi, oggetti e scenografie per la rappresentazione.

La spesa prevista ¢ pari a € 3.734,49

Tipologia
01 Personale € 734,49
03 Prestazione di servizi da terzi € 3.000,00
Totale spese progetto | € 3.734,49

P62 — PERCORSI DI VALORIZZAZIONE MERITO ALUNNI

Promuovere e valorizzare con attivita curricolari ed extracurricolari le competenze e le abilita degli
studenti meritevoli.

La spesa prevista ¢ pari a € 580,56

Tipologia
01 Personale € 580,56
Totale spese progetto | € 580,56
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P63 - EDUCAZIONE ALLA SALUTE

Il progetto attiva una serie di iniziative di educazione e promozione della salute, finalizzate a
soddisfare 1 bisogni formativi degli studenti, a sostegno delle tappe evolutive della loro crescita fisica e
psicologica.

L’obiettivo & quello di aiutare gli alunni a riflettere sulle problematiche inerenti I'uso di droghe, alcool e
sigarette.

Mettere in evidenza tutti i danni che derivano a livello fisiologico e psicologico al singolo individuo e le
ripercussiont anche a livello sociale.

Far conoscere la fisiologia della relazione sessuale e le problematiche ad essa correlate, relativamente
alla prevenzione sia di gravidanze indesiderate, sia del contagio di malattie sessualmente trasmissibili.
Particolare attenzione viene posta alla prevenzione della diffusione dell' AIDS.

La spesa prevista é paria € 1.625,58

Tipologia
01 Personale € 1.625,58
Totale spese progetto | € 1.625,58

P64 - TUTORAGGIO ALUNNI E METODO DI STUDIO
Obiettivi del progetto:
potenziare la motivazione degli studenti del primo biennio, in particolare degli studenti delle classi

prime; far acquisire o rendere pit efficace il proprio metodo di studio.

La spesa prevista & pari a € 1.625,58

Tipologia
01 Personale € 1.625,58
Totale spese progetto | € 1.625,58

P65 — LAVORO E STUDIO IN SICUREZZA

11 progetto, oltre ad adempiere agli obblighi di legge, mira alla promozione della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro.

Lo scopo principale del progetto ¢ quello di promuovere una cultura della prevenzione, finalizzata alla
conoscenza delle tematiche relative alle disposizioni del D.Lgs. 81/2008 e delle altre normative di

settore. Il progetto mira anche a garantire la diffusione della programmazione della prevenzione e la sua
collocazione all'interno delle normali attivita didattiche e a garantire la massima sicurezza negli ambienti
di lavoro.
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La spesa prevista & pari a € 3.947,83

Tipologia
01 Personale € 3.947 83
Totale spese progetto | € 3.947,83

P66 —- VOLONTARIATO

Il progetto ¢ finalizzato a promuovere il volontariato, per instaurare il senso della cittadinanza attiva,
della responsabilita personale e dell’appartenenza al genere umano. Obiettivi sono anche: educare alla
solidarieta e alla collaborazione; sviluppare sensibilita nei confronti delle problematiche altrui; fornire
occasione di arricchimento interiore e relazionale.

La spesa prevista ¢ pari a € 464,45

Tipologia
01 Personale € 464,45
Totale spese progetto | € 464,45

P67 —PROGETTO ECDL - Patente europea del computer

Il progetto & attivo in questo Istituto dall’anno 2000. Negli anni I'attivitd come Test Center si &

sviluppata e ad oggi il nostro Istituto ¢ Test Center Capofila .

Il progetto & autofinanziato dai contributi versati dai test center affiliati e dai candidati che sostengono

gli esami.

1l progetto prevede vendita di skills card, organizzazione esami, auditing da parte di AICA.

II Ministero della Pubblica Istruzione ha riconosciuto la certificazione ECDL come certificazione di

base delle competenze informatiche.

Obiettivi:

- Contribuire all’alfabetizzazione informatica di massa, elevando il livello di competenza nell'uso
dell'informatica

- Accrescere la produttivita di tutti coloro che hanno bisogno di usare il computer

- Consentire un miglior ritorno degli investimenti nelle tecnologie dell'informazione

- Fornire una qualificazione che consenta a chiunque, indipendentemente dalla sua formazione di base,
di essere parte della Societa dell'Informazione

La spesa prevista é paria € 6.403,98

Tipologia
01 Personale € 2.403,98
02 Beni di consumo € 4.000,00
Totale spese progetto | € 6.403,98
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P68 — SCUOLA IN OSPEDALE

11 progetto & finalizzato ad assicurare agli alunni ricoverati o comunque impossibilitati a recarsi a scuola
pari opportunita, mettendoli in condizioni di proseguire lo sviluppo di capacita e competenze, al fine di

facilitare il loro reinserimento nell'ambiente scolastico e di prevenire eventuali situazioni di dispersione
scolastica.

La spesa prevista & pari a € 924,39

Tipologia
01 Personale € 924,39
Totale spese progetto | € 924,39

P71 - QUALITA’

Nell’anno scolastico 2004-2005, il nostro Istituto ha ottenuto la certificazione di qualiti secondo la
norma UNI EN ISO 9001:2008. E’ gia da diversi anni quindi che I’Istituto opera nella direzione della
qualitd del servizio erogato e nella logica del miglioramento continuo. Il Sistema Qualita & gestito da
tutte le persone che vi sono coinvolte ed & tenuto sotto controllo dal Responsabile Gestione Qualita, che
ha T'obbligo di riferire periodicamente al DS, in modo che egli sia messo in condizione di poter
riesaminare costantemente il sistema. Tale certificazione garantisce che 1’organizzazione scolastica e
Perogazione dei servizi siano regolate da procedure che rispettino un modello standard di qualita,
descritto in un apposito manuale, e che i risultati attesi vengano costantemente raffrontati con quelli
realmente ottenuti, al fine di conseguire un continuo miglioramento.
Il sistema di gestione per la qualita si attua attraverso:
- la centralita dello studente:
- il coinvolgimento di tutto il personale;
- l'orientamento ai risultati e a fornire evidenza dei processi qualificanti il servizio scolastico;
- la ricerca di nuovi percorsi che possano dare valore aggiunto alla gestione dei processi di erogazione

del servizio per tutti gli interlocutori.
A partire dall'anno scolastico 2015/16 il Sistema di Gestione per la Qualitd supporta e affianca il
processo di autovalutazione introdotto dal MIUR, con il Sistema Nazionale di Valutazione, la
conseguente redazione del Rapporto di Autovalutazione d'stituto ed elaborazione del Piano di
Miglioramento.

La spesa prevista & pari a € 4.435,05

Tipologia
01 Personale € 2.435,05
03 Prestazioni da terzi € 2.000,00
Totale spese progetto | € 4.435,05
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I progetti proposti saranno corredati da:
e indicazione delle finalita, obiettivi, strategie educative, arco temporale di attuazione, numero
delle ore curriculari ed extracurriculari occorrenti;
o elenco delle risorse umane, con lindicazione chiara delle ore da incentivare, sia di
insegnamento, sia di attivita aggiuntive non di insegnamento;
elenco analitico dei beni e dei servizi occorrenti;
¢ relazione intermedia e finale del responsabile.

Verra quindi effettuata un’azione di monitoraggio di ciascun progetto, consistente nell’analizzare in
itinere lo stato di attuazione del progetto, considerando sia il parametro amministrativo che quello
pedagogico-didattico. La valutazione finale del progetto consistera nel verificare il grado di coerenza
tra il progettato, I’agito e il percepito da parte dell’'utenza, in relazione all’attivitd formativa del
progetio stesso.

Alla fine della realizzazione dei progetti, i singoli docenti responsabili eseguiranno analisi per
evidenziare i punti di forza e di debolezza, le difficolta incontrate, le ipotesi di miglioramento e lo
scarto tra 1 risultati attesi e quelli ottenuti, nel rispetto della tempistica individuata in fase di
progettazione.

701 — DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE €. 0.00

CONCLUSIONI

La presente relazione ¢é stata frutto di un lavoro di team del Dirigente Scolastico con il DSGA e con i
pit stretti collaboratori. [l documento programmatico su esposto, nella sua analitica articolazione,
implica 1I'impegno costante di tutte le risorse umane coinvolte nel suo processo di realizzazione.

Il Programma Annuale sara soggetto a verifica e valutazione, al fine di realizzare gli obiettivi prefissati.
Il Programma Annuale 2017 sara sottoposto alla valutazione del Consiglio d’Istituto, per la relativa
approvazione,

In sintesi I Totale entrate € 541.955,65 | Totale spese € 541.955,65 |

Il Programma Annuale 2017 verra sottoposto al Collegio dei revisori dei conti per gli adempimenti
previsti dalla normativa vigente: parere di regolarita contabile ai sensi dell’articolo 58, comma 2 del
D.I. 44/2001.

Saronno, 10 gennaio 2017

I DSGA
Sig. Gerardo Pueino
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11 Dirigente Scolastico
Ing. Elena Maria D’ Ambrosio
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